ﬂ! Celjski sejem

s6. MOS E==

MOS KADROVSKE PRILOZNOSTI

V zadnjih letih se na sejmu MOS vse bolj posve¢amo tudi kadrovski problematiki, ki vse bolj pesti
vecino nasih podjetij oziroma delodajalcev. To tematiko naslavlja Ulica obrti v organizaciji OZS, Center
za poklicno izobrazevanje RS bo letos na MOS-u zopet izvedel tekmovanje SloveniaSkills v 13 poklicnih
panogah. Prav tako bo potekala vrsta spremljevalnih strokovnih prireditev na temo zaposlovanja.

® MOS-ove
KADR®VSKE

PRILOZNOSTI
ZAPOSLUJEMO!

Spodaj navedena podjetja vas vabijo, da se oglasite na njihovem razstavnem prostoru, kjer boste
dobili ve¢ informacij glede profila kadrov, ki ga potrebujejo.

SCHMALZ D.0O.0. — dvorana K

Velika Ligojna 4
1360 Vrhnika

ISCejo prodajno tehni¢nega svetovalca za vakuumsko tehnologijo in ergonomske dvizne naprave.



MIHEC ZIST S.P. — dvorana D

Gabernik 5
2314 Zgornja Polskava

IS¢ejo monterje stavbnega pohistva.

TEAMBAU SI D.0.0. — dvorana D

Tomsiceva ul. 15
3310 Zalec

Pridruzite se nasim 80 zaposlenim za redno delo v Sloveniji, Avstriji in Nemciji. IS¢emo delavce za
gradnjo in omete, slikopleskarje, knaufarje, elektri¢arje, keramicarje, vodovodarje, krovce,
tesarje... Zagotovljeno dobro placilo, vezano na znanje, izkusnje in delavnost.

Zaposlujemo tudi celotne homogene skupine.

GEBA GROUP D.0.0O. - dvorana D

Gosposvetska cesta 84
2000 Maribor

Monter strojnih instalacij v Sloveniji in tujini (Nemcija in Avstrija).

KOVINOPLASTIKA LOZ D.0.0. — dvorana D

Cesta 19. oktobra 57
SI-1386 Stari trg pri Lozu

Tehnolog (granital), vodja vzdrZevanja strojev in naprav, tehnolog kakovisti, operater na stroju,
delavec v proizvodnji, vodja podrocja prodjae, vodja vitkega poslovanja (lean meneger).



